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PRESIDENCIA MUNICIPAL
Dependencia: Unidad Técnica de Evaluacion del Desempefio
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- Asunto: Entrega de Cédula de Evaluacién del Desempeiio:
\‘\/ Avance Anual de Cumplimiento de Indicadores del ejercicio 2025

y recomendaciones de mejora continua para ejercicios subsecuentes

Tulancingo de Bravo, Hidalgo; 09 de Marzo del 2026

—

SE ‘y YIO’ENCARGADOS DE LA

A ST UNICIPAL
ESENTES ACcuvSe

Con fundamento en el articulo 43 del Reglamento Interior de la Administracion Publica
Municipal de Tulancingo de Bravo vigente y Lineamientos Generales para la Implementacion
del PbR-SED para el Municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo; se hace entrega de los
resultados alcanzados del ejercicio 2025 a través de la “Cédula_de Evaluaciéon del
Desempefio: Avance Anual de Cumplimiento de Indicadores” de los Programas
presupuestarios (Pp), a fin de que pueda instruir a su personal directivo y operativo para
implementar las sugerencias de mejora que se estaran mencionando, contribuyendo a
mejorar la toma de decisiones, asi como el disefio, planeacién y programacion de sus
Programas presupuestarios para los ejercicios subsecuentes.

Derivado de las Auditorias al Desempefio practicadas al Municipio por la Auditoria Superior
del Estado de Hidalgo (ASEH) emitié observaciones en Programas presupuestarios
ejecutados por las unidades administrativas por las siguientes deficiencias:

1. Falta de justificacion en metas excedidas o no cumplidas.

2. Inconsistencias en la l6gica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR).

3. Debilidades en los Criterios del Indicador (CREMAA).

A fin de dar cumplimiento a las recomendaciones emitidas y con ello evitar irregularidades
por parte del Municipio, es obligatorio implementar mecanismos de control y mejora continua
en el proceso de elaboracion de los Programas presupuestarios para el ejercicio 2026 y
subsecuentes, todas las unidades administrativas ejecutoras deberan:

o Revisar y requisitar sin excepcioén los documentos de planeacion del sistema PbR-
SED.

e Validar que los criterios de los indicadores propuestos sean totalmente consistentes.

o Asegurar la Légica Vertical y Horizontal de las MIR.

o Justificar mediante Oficio el incumplimiento o superacion de la meta programada.

e Hay que asegurar que toda la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna,
congruente e integral.
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Referente a la Entrega del Anexo de la MIRy F.T.1. se le recomienda lo siguiente:

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

1. Verificar que todas las filas y columnas de la MIR contengan informacion y no presenten
espacios vacios.

2. Validar que los objetivos del Resumen Narrativo cumplan con las reglas de redaccion y
sintaxis establecidas por la MML.

3. Asegurar que la columna de Indicadores contenga unicamente indicadores de desempefio
claramente definidos.

4. Comprobar que la columna de Medios de Verificacion incluya los elementos minimos y las
fuentes de informacion necesarias.

5. Los supuestos representan condiciones externas necesarias para el logro de los objetivos
en cada nivel de la MIR. Por su naturaleza, deben ser especificos a cada nivel y no repetirse.
6. Finalmente, verificar que los objetivos de la MIR sean retadores y alcanzables, orientados
al desempefio durante el periodo programado y alineados estratégicamente al PMD.

Ficha Técnica del Indicador (F.T.1.)

1. Los indicadores de nivel FIN de la MIR deberan ser consistentes y congruentes al logro del
eje y objetivos estratégicos del PMD.

2. Los indicadores de nivel PROPOSITO deberan medir el cambio o resultado directo
generado en la poblacion objetivo.

3. Los indicadores de nivel COMPONENTES deberan medir los efectos y caracteristicas de
los bienes y servicios entregados a la poblacién objetivo.

4. Los indicadores de nivel ACTIVIDAD deberan medir los procesos y la gestion necesaria
para generar los bienes y servicios del programa.

5. El Método de Calculo debe incluir una férmula o expresion algebraica con variables
claramente definidas y de facil comprension.

6. Los indicadores deben seleccionarse bajo los siguientes criterios: Claridad, Relevancia,
Economia, capacidad de monitoreo, Idoneidad v, cuando aplique, Aportacion Marginal.
7.Detallar y validar los indicadores mediante una medicion inicial. Esto permitira establecer
la linea base y confirmar la consistencia de cada uno.

8. Definir las metas y completar la informacién restante de la Ficha Técnica del Indicador
(FTI).

9. Presentar Medios de Verificacion tal cual se establecieron en la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR)

Informacién Clave para una medicién util:

e Pocos indicadores, pero (tiles: evitar indicadores excesivos; priorizar los que portan
valor.

e Alineacién estratégica: vincular cada indicador con el Plan Municipal de Desarrollo.

e Capacitacion del personal: Fortalecer la recoleccion y el analisis de datos.

o Rendicién de Cuentas: usar los indicadores para la transparencia y la mejora
continua.

Entre mas cuente con indicadores claros sera igual una gestion tran nte y eficaz
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Los parametros de semaforizacion para el ejercicio 2026 sera el siguiente:

Rangos de Semaforizacion

Rango % | Semaforo Parametro
80.00 a 100.00 VERDE Satisfactorio
41.00 a 79.00 AMARILLO Preventivo

0 a 40.00 Insatisfactorio

Satisfactorio (verde): indica que el valor alcanzado se encuentra en un rango por encima o
por debajo de la meta programada, y se mantiene dentro de los limites establecidos como
aceptables.

Preventivo (amarillo): indica que el valor alcanzado es menor o mayor que la meta
programada, y avisa que la meta programada aln no se encuentra dentro de los limites
establecidos.

Insatisfactorio (rojo): indica que el valor alcanzado es mucho mayor o mas bajo que la meta
programada de acuerdo con los parametros establecidos; esto indica una falla en la
planeacién sobre la actividad o la meta derivado del desconocimiento técnico y/u operativo
de la Unidad Administrativa por lo que se requiere un replanteamiento de actividades y metas.
Y para los casos que aplique se utilizara la palabra excedido cuando el valor alcanzado se
encuentre en un rango por encima de la semaforizacion programada.

Agradezco de antemano su valioso apoyo e interés para el cumplimiento de estas
sugerencias de mejora. Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi consideracion mas
distinguida, deseandoles éxito en su trabajo.

A
pra

DIRECTOR DE LA UNIDAD-PECNICA
EVALUACION DEL DESEMPENO

Transformando Tulancingo con Legalidad




CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |00014 - COORDINACION EFICIENTE DE LA IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLIC,
UNIDAD RESPONSABLE: 1500 - JEFATURA DE GABINETE

POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA 1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTO

EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
_MIR INDICADOR | ANUAL L : :
Porcentaje De Cumplimiento De Objetivos Del Plan Municipal De
Fin (OEC/OEP)*100 100.00
Desarrollo
L. Porcentaje De Avance De Cumplimiento Del Plan Municipal De
Propésito (ACMC/ACMP)*100 100.00
Desarrollo
Componente Porcentaje De Estrategias De Evaluacion (EER/EEP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Acciones De Coordinacién (ECR/ECP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Solicitudes Atendidas (SA/SR)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Acciones De Coordinacién Interna (ACIR/ACIP)*100 100.00

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de Ia Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por o anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en Ia
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el

incumplimiento o superacién de la meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |00009 - TRANSFORMANDO TULANCINGO CON DESARROLLO SOCIAL.

UNIDAD RESPONSABLE: 800 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

POLITICA SECTORIAL: 1 - 1. Politica Social (Pobreza y Cohesion Social)

PLATAFORMA ESTRATEGICA _ |T2. TULANCINGO CON RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y A LA PERSPECTIVA Y EQUIDAD DE GENE|

EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
MIR INDICADOR ANUAL __ALCANZADO _

N Porcentaje De Tulancinguenses Con Acceso A Servicios (TASMA) / (TPASMA) *

Fin . . .. 100.00
Médicos Y De Alimentacién 100
L. Porcentaje De La Poblaciéon Beneficiada Con Acciones (PBAMDHS) /
Propésito = o R 100.00
Municipales De Desarrollo Humano Y Social (PPBAMDHS) * 100
Componente Porcentaje De Cumplimiento De Acciones Ejecutadas (CAE) / (AP) * 100 100.00
Componente Porcentaje De Ejecucién De Acciones De Desarrollo Social (EADS) / (ADSP) * 100 100.00
; Porcentaje De Personas Indigenas Asesoradas En Gestién De

Actividad —— (PIAGP) / (PIPAGP) * 100 100.00

Actividad Porcentaje De Actividades Artesanales Y Culturales (AACR) / (AACP) * 100 100.00

Actividad Porcentaje De Reuniones De Coordinacion Y Seguimiento (RRCS / RPCS) *100 100.00

Mide El Porcentaje De Personas Atendidas En Los Centros De
Actividad . (PACDC / PPACDC) * 100 100.00
Desarrollo Comunitario

Actividad Porcentaje De Esterilizaciones Canina Y Felina (ECFR) / (ECFP) * 100 100.00
Porcentaje De Acciones De Proteccion, Posesién Y Control De | (APPCAR)/ (APPCAP) *
Actividad . 400.00
Animales 100
Actividad Porcentaje De Consultas Médicas Y Dentales (CMDR) / (CMDP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Ciudadanos Atendidos En Alimentacién (CAA /| CPAA) * 100 100.00
Porcentaje De Consultas Realizadas En Las Casas Y Colonias De| (CRCCPV / CPRCCPV) *
Actividad 3 100.00
La Poblacién Vulnerable 100
Porcentaje De Personas Albergadas Que Estén Viviendo (PAVVF) /| (PPAVVF) *
Actividad : : . 104.00
Violencia Familiar 100
Porcentaje De Participantes En Actividades De Prevencién De (PAPVF) / (PAPVFP) *
Actividad . . o 100.00
Violencia Familiar 100
Porcentaje De Personas Atendidas En Asesoria Psicolégica Y (PAAPJ) / (PPAAPJ) *
Actividad L 100.00
Juridica 100
Actividad Porcentaje De Peticiones Ciudadanas Atendidas (PCA) / (PCPA) * 100 100.00

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de H|dalgo j SEH[ se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacion

de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resuitados (PbR-SED). e

*Verificar que los crltenos de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto. N 1CA L .

*Garantizar _,q(fe-) L~i ‘||1§ormac|on presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e mtegf’l\ y&,—m";;ﬁc\\ n’fudfan\a Oflcm el
mcumplm’ijel‘ito %ﬁﬁera io

de ia meta programada. S /




CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: (00010 - TRANSFORMANDO Y FORTALECIENDO EL CRECIMIENTO ECONOMICO EN TULANCINGO
UNIDAD RESPONSABLE: 900 - SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO

POLITICA SECTORIAL: 2 - 2. Crecimiento econémico y trabajo de calidad

PLATAFORMA ESTRATEGICA 3. TULANCINGO INDUSTRIOSO Y PROSPERO./1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTO

EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
_ MIR INDICADOR | ANUAL
Fin Tasa De Variacion De Atracciéon Y Retencién De Inversién En El ((NUEEAE/NUEEAPE)-1 * 8.59
Municipio 100
Propésito Tasa De Crecimiento De Nuevos Empleos En El Municipio ((NENP1- 0.00
NENPO)/NENP0)*100
Componente Porcentaje De Las Empresas Industriales Atendidas Con (NEIAAIR/NEIAAIP)*100 100.00
Acciones De Impulso
Componente Porcentaje De Acciones De Fortalecimiento Comercial (NAFCR/NAFCP)* 100 100.00
Componente Porcentaje De Estrategias Y Acciones Que Promuevan La (NEAPGCTCR - 100.00
Generacién De Contrataciones De Buscadores De Empleo NEAPGCTCRP)*100

Componente | Porcentaje De Acciones Del Proyecto De La Ventanilla Digital | (AIPVDIR/AIPVDIP*100 100.00
De Inversiones

Componente | Porcentaje De Acciones De Atraccién Turistica En El Municipio (NAATR/NAATP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Emprendedoras Y Mipymes Comeciales Y De (NENCSP/NENCSP)*100 100.00
Servicios Profesionalizados
Actividad Tasa De Crecimiento De Aperturas A Traves Del Sare (NEATSAREAE- 210.00
NTEATSAREAPE/NTEAT

Actividad | Porcentaje De Apoyo De Financiamientos Entregados A Mpymes | (NAFEME/NAFMES)*100 100.00
Y A Emprendedoras

Actividad Porcentaje De Acciones De Fortalecimiento Industrial (NAFIR/NAFIP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Reprsentantes De Empresas Industriales (NREIC/NREICP)*100 100.00
Capacitados En Tulancingo
Actividad Porcentaje De Acciones De Promocion Turistica (NAPTR/NAPTP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Prestadores De Servicios Turisticos (NPSTPR/NPSTPP)*100 100.00
Profesionalizados
Actividad Porcentaje De Acciones De Fortalecimiento Turistico ((NAFTR/NAFTP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Acciones De Capacitacién Y Certificaciéon A (NACPBEEFR/NACPBEEF 100.00
Buscadores De Empieo Y De Empresas Formalizadas P)*100
Actividad Porcentaje De Acciones De Vinculacién De Buscadores De (NAVBEFR/NAVBEP)*10 100.00
Empleo Y Empleadores 0
Actividad Porcentaje De Tramites Y Servicios Simplificados (NTSS/NTSP)*100 99.98
Implementados Por La Ventanilla Digital De Inversiones Del
Actividad Porcentaje De Capacitaciones Otorgadas A Funcionarios Y (NCOFFM/NCPFFMP)*10 100.00
Funcionarias Del Municipio En Materia De Mejora Regulatoria 0
Actividad Porcentaje De Acciones Realizadas En Materia De Servicios (NARMSFC/NARMSFCP)* 100.00
Financieros Y Consumo 100
Actividad Porcentaje De Acciones De Vinculacién Con Organismos ((NAVOPPMR/NAVOPPM 100.00
Piblicos Y Privados Con El Municpio P)*100 _ I

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempetiio practicadas por la Auditoria Superio, -(L'Q?Estgg:; de-Hidalgo (ASEH), se
SRR a =

observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifi _a\nﬁe/jhcurﬂpﬁﬁf%gt;‘“o.!a superacion
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |00005 - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EFICIENTES Y ATENCION DE CALIDAD
UNIDAD RESPONSABLE: 400 - SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
POLITICA SECTORIAL: -

o,

PLATAFORMA ESTRATEGICA (1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTO | Crmpypon. . o e P
| “ECRETARIA GENER
e s VA GENERAL Munjcingl ¥
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR ' FORMYL O DE { RAME
Wz f INDICADOR ™'’ 294}
Fin Porcentaje De Tasa De Atencion De La Gestion Publica ((PE/PEto) -1) * 100.

Porcentaje De Servicios, Tramites Y Atencién De Gobierno

Propésito .
Proporcionados.
Porcentaje De Solicitudes De Tramites Y Atencién En Tiempo Y i,
Componente
Forma.
Componente Porcentaje De Servicios Internos Realizados. (SIGRE / SIGS) * 100
) Porcentaje De Cumplimiento Del Programa Anual De Desarrollo
Actividad L (AR / AP) * 100
Archivistico
- Porcentaje De Asesorias Y Conciliaciones Para Resolver Un
Actividad . (AA+CC/AS/CS)*100
Conflicto
A Porcentaje De Elaboracion De Actas Informativas Y Constancias
Actividad . (AR+ CR/ ASV+CSV)*100
Diversas.
Actividad Porcentaje De Demandas Vecinales Concertadas (DVC/DV)*100
Actividad Tasa De Crecimiento Anual De Cobertura De Regularizacion A |(LT+PT / LT-O+PTT-0) - 1
e Establecimientos Economicos Obligados *100

Actividad | Porcentaje De Inspeccion Para La Regularizacion De Comercios (CV/CP) * 100
Actividad Porcentaje Gestion De Validaciones De Actos Registrales (VE / VR) * 100

: o e . . (AACTE+CACE+CEACE | |

N Porcentaje De Expedicién De Actas Validadas, Constancias Y
Actividad ——— AACS+CACS+CEACS)*1
Certificaciones.
00

Actividad Porcentaje De Actos Civiles Inscritos (ARI / ARS) * 100

Porcentaje De Elaboracion De Las Cartillas Del S.M.N. Y

Actividad : .. (CSME/CSMG)*100
Constancias De No Expedicién

Actividad Porcentaje De Asesorias Brindadas A Problematicas Juridicas ABDJ / ASDJ) * 100

ctivida De La Administracién Piblica Municipal ( )

Porcentaje De Regularizacién De Inmuebles Propiedad Del

Actividad I (BIR / BISR) * 100

Municipio
Porcentaje De Solicitudes, Peticiones, Demandas Y Prouestas

Actividad (ST/SR) * 100
Turnadas.

Actividad Porcentaje De Constancias Entregadas (CE/CSF)*100

Actividad Porcentaje De Certificaciones Entregadas (CE/CSF)*100

Actividad Porcentaje De Pasaportes Entregados. (PE/PS)*100

Actividad Porcentaje De Bienes Inventariados Actualizados (BRV/BR)*100

Porcentaje De Solicitudes Gestionadas Para Audiencia De

Actividad I (SGCL / SFACL ) *100
Conciliacion Laboral

Porcentaje De Atencién A Las Problematicas Y Peticiones

- PPEIA/SPPEIT)*1
———— Vinculadas A La Administracién Pablica Municipal Y Ciudadania. = i ke AN

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Sugeriér%{ej’Est
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifi a[g\‘e"l incul
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de In _é" ores pal

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:
*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).
*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.
*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral
incumplimiento o superacién de la meta programada.




CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

00017 - ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

UNIDAD RESPONSABLE: 400 - SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

POLITICA SECTORIAL:

2 - 2. Crecimiento economico y trabajo de calidad

PLATAFORMA ESTRATEGICA

T2. TULANCINGO CON RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y A LA PERSPECTIVA Y EQUIDAD DE GENE

EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
MIR ICADOR ANUA
- Porcentaje De Poblacion Sensibilizada Sobre La igualdad De (PSIGPV / PPSIGPV) * 100.00
" Género Y La Prevencién De La Violencia Hacia Las Mujeres 100 !
Propésito Porcentaje De Mujeres Victimas De Violencia Atendidas (MVVA /| MVVEA) * 100 100.00
Porcentaje De Acciones De Difusion, Sensibilizaciéon Y (ADSCRVGR /
Componente ; .. . ) R . 100.00
Capacitaciéon Sobre Prevencién De La Violencia De Género ADSCPRVGPR) * 100
; Porcentaje De Acciones De Difusién Y Ejecuccion De Protocolos
Actividad .. ! (ADPAR / ADPAPR) * 100 100.00
De Atencion A Mujeres
Actividad Porcentaje De Atenciones Psicoldgicas, Asesoramiento Juridico APOR | APOPR} * 100 100.00
e Y Canalizacién A Otras Areas (Bajo Demanda) ( ) )
. Porcentaje De Cursos Y Talleres De Autoempleo Y Autocuidado
Actividad (CTAAR /| CTAAPR) * 100 100.00

Realizados (Bajo Demanda)

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeito practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la Iégica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en Ia
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para elio, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que [a informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el

incumplimiento o superacion de Ia meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

00006 - CONSOLIDAR FINANZAS SANAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

UNIDAD RESPONSABLE:

500 - SECRETARIA DE LA TESORERIA Y ADMINISTRACION

POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA

1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTO

EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
MIR INDICADOR ANUAL | ALCANZADO |
_ Tasa De Var De La EF ia En La Recaudacion
Fin . (IRAC / IRAA)-1 *100 3.00 66.66
Municipal
Propdsito Balance Presupuestario (PEDV / INGR) *100 100.00
Componente Pocentaje De Formatos Publicados En El Portal Contable (FP / TFR) *100 100.00
Componente Costo De Operacién Administrativa (GC/GT) *100 66.00
Componente | Porcentaje De Gestion Y Ejecucién De Recursos Tecnologicos (NLA/NLR)*100 100.00
Componente Porcentaje De Los Ingresos Fiscales Recaudados (RFR / RFELI) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Registro Catastrales Actualizados (RCRTE / TRSC) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Convenios Finiquitados (MTPCR/MCCR)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Procediminetos Realizados (PAR/PAA)*100 100.00
R Porcentaje De Recursos Propios Recaudados Por Concepto De
Actividad . (RPRCIP/RPPCIP)*100 100.00
Impuesto Predial
Actividad Porcentaje De Requerimiento De Mantenimiento Atendidos (PPCLM/PACLM)*100 100.00
Porcentaje De Recaudacion Por Concepto De Traslado De (RPRTDPE/RPRTDAA)*1
Actividad . 80.00
Dominio 00
Actividad Porcentaje De Procedimientos Cumplidos (PC/PE) *100 100.00
Actividad Porcentaje De Pagos Realizados (PP/PC)*100 100.00
Porcentaje De Mantenimiento A La Infraestructura Tecnologica
Actividad . (NEMR/NEMRQ)*100 100.00
Realizado
Procentaje De Actualizacion De La Infraestructura Del Site De
Actividad . . (NEMR/NEMP)*100 80.00
Telecomunicaciones
Porcentaje De Avance De Las Etapas De Los Sistemas De
Actividad | (NEC/NEP)*100 100.00
Gestion
Actividad Porcentaje De Soporte Tecnologico Y De Redes Atendido (NSA/NTSR)*100 100.00
Porcentaje De La Realizacién Eficiente De Acciones Para La
Actividad . (ARRRF/APRRF)*100 100.00
Recaudacion
Actividad Porcentaje De Gestion De Eventos Cubiertos (NEA/NER)/*100 100.00
Actividad Porcentaje De Avance Del Gasto De Némina (AGN/PMN)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Servidores Piblicos Capacitados (NPC/TSP)*100 80.00
Actividad Porcentaje De Compras Realizadas (CR/CP)*100 100.00
Porcentaje De Los Ingresos Fiscales Contabilizados Dentro Del ((IFREFV/IFCEFV)*100) /
Actividad S } . 100.00
Ejercicio Fiscal Vigente 4
Actividad Porcentaje De Procedimientos De Contratacion De PR/PP)*100
ctivida Adquisiciones, Arrendamientos Y Servicios Realizados ( )
Actividad Porcentaje De Acciones Gerenciales Realizadas /,?ﬁ% S OR E“ﬁ RP)*100
AN =+ N
7o NN :
Actividad Porcentaje De Recursos Transferidos A Desentrali %n"s i J P@\J 00 /’ Y
I AN/ { N N |

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desemp: ’E' Sractichfta

observé en los Programas presupuestarios que algunas unidadesd

de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica hhfﬁontal v ve
i ]

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de C%ﬂtl“
elaboracion de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. \

*Revisar los documentos de planeacion del Presupuesto basado en R

(22

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistenéiad

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, of)‘bﬂu\m,c'%gg_%ueﬁ
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 00019 - FORTALECIMIENTO MUNICIPAL FORTAMUN-TULANCINGO
UNIDAD RESPONSABLE: 500 - SECRETARIA DE LA TESORERIA Y ADMINISTRACION
POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA 1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTO

EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
S EMIR —_INDICADOR | ANUAL
Fin Tasa De Crecimiento De Recursos Del Fortamun ((MF1-MFO0)/MFQ0)*100 3.00
Proposito Razon De Recursos Del Fortamun RM / TPE 0.24
Componente Porcentaje De Presupuesto Pagado (PAG / MOD) *100 100.00
Componente Porcentaje De Obligaciones Financieras (PP / PM) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Activiades Realizadas (RR/RP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Activiades Realizadas (RR/RP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Personal Con Equipamiento. (Bajo Demanda) (NPE/NTP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Personal Con Equipamiento. (Bajo Demanda) (NPE/NTP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Activiades Realizadas (RR/RP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Personal Con Equipamiento. (Bajo Demanda) (NPE/NTP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Gasto Prioritario Pagado (GPP/PN)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Personal Con Equipamiento. (Bajo Demanda) (NPE/NTP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Pago De Obligaciones Financieras (PPPCOG/PMCOG)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Personal Certificado Y Capacitado (NPC/NPRC)*100 100.00

Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de

de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la i6gica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacioén presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el
incumplimiento o superacién de la meta programada. S,




CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

00003 - EFICIENTE COORDINACION DE AGENDA, VINCULACION Y TRANSPARENCIA

UNIDAD RESPONSABLE: 300 - EJECUTIVO MUNICIPAL

POLITICA SECTORIAL: =

PLATAFORMA ESTRATEGICA

T3. TULANCINGO TRANSPARENTE Y RESPONSABLE EN LA RENDICION DE CUENTAS./1. TULANCINGO INC|

EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
___MIR __INDICADOR | NUAL
Fin Porcentaje De Poblacién Atendida Satisfactoriamente (NPAS/NPA)*100 100.00
. Porcentaje De Cumplimiento Adecuado De Obligaciones De
Propésito } (OTC/OTRL)*100 100.00
Transparencia
Componente Porcentaje De Estrategias De Gestién De La Informacion (EGIR/EGIP)*100 100.00
Actividad 1.1 Atencién Ciudadana (NVA/NVR)]*100 100.00
- Porcentaje De Acciones De Solicitudes De Transparencia
Actividad . (NSAT/NTST)*100 100.00
Cumplidas
Actividad Porcentaje De Acciones Intergubernamentales (NARV/NAPV)*100 100.00

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempefio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se

observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superaciéon
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la Iégica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la

elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacion presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el

incumplimiento o superacién de la meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

00012 - PROMOVER LA CULTURA, FOMENTAR EL DEPORTE, FORTALECER A LA JUVENTUD Y APOYAR A
LA EDUCACION PARA TRANSFORMAR TULANCINGO

UNIDAD RESPONSABLE:

1300 - SRIA DE CULTURA, EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA

2. TULANCINGO SEGURO, EN PAZ Y CON BIENESTAR PARA TODOS.

EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
MIR INDICADOR ANUAL
. Tasa De Crecimiento Educativo, Cultural Y Deportivo Por Cada | (PAEACED / POBTM) *
Fin : 852.00
1,000 Habitantes 1,000
Propésito |Tasa De Incremento Del Alcance Cultura, Educativo Y Deportivo (PAL/PALto)-1)*100 0.02
Porcentaje De Acciones De Vinculacién Educativa, DeportivaY | (AEDYJR/ AEDYJP) *
Componente B 100.00
Juvenil 100
Componente Porcentaje De Eventos De Cultura Y Artisticos (ECAR / ECAP) * 100 100.00
Refividad Porcentaje De Reuniones Realizadas De Planificacion Y —p— —_
c .
fvica Coordinacién Para Cultura, Educacién, Deporte Y Juventud. ( )
EACR + EXA +
Actividad Porcentaje De Eventos Artisticos Y Culturales Realizados. ( Ea-ERUCRIEREY 100.00
EXACP)*100
Actividad Porcentaje De Talleres De Formacion Artistica Relizados (TACI / TACP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Escuelas Deportivas Municipales (EDMR/EDMP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Eventos Deportivos Realizados (EDR/EDP) *100 100.00
Actividad Porcentaje De Acciones De Vinculacion Educativa Atendida (CC+EER/CF+EES)*100 100.00
F——— Porcentaje De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo A Los iy R
SR Espacios Deportivos De La Unidad Deportiva "Javier Rojo ( ) )
Aetividiad Porcentaje De Acciones Que Transformen El Uso De Su Tiempo O — OO
ctivica De Las Y Los Jovenes En La Vida Pablica ( ) .
R— Porcentaje De Acciones De Fomento A La Lectura Formativas Y ARLRIAFLEY100 16000
ctivida Ludicas Con Igualdad De Oportunidades ( ) )
Porcentaje De Intervenciones Museograficas Y Eventos (IMR+ECR/IMP+ECP)*10
Actividad 100.00
Culturales 0
Porcentaje De Seguimiento De Acciones De Atencion A La
Actividad (ASR/ ASS) * 100 100.00

Cultura, Educacién, Deporte Y Juventud.

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la Iégica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la

elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera ohligatorio:

*Revisar los documentos de planeacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).
*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el

incumplimiento o superacion de la meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: (00007 - TRANSFORMANDO TULANCINGO, SE IMPULSA LA SEGURIDAD A TRAVES DE UNA CULTURA DE
LA PREVENCION, FORTALECIENDO LA ATENCION DE EMERGENCIAS EN COORDINACION A LA
UNIDAD RESPONSABLE: 600 - SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
POLITICA SECTORIAL: 3 - 3. Seguridad y Transito
PLATAFORMA ESTRATEGICA 2. TULANCINGO SEGURO, EN PAZ Y CON BIENESTAR PARA TODOS.
EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
_MIR NDICAD A
Fin Porcentaje De Llamadas De Emergencia Atendidos (RLLEA)/(RLLER)*100 100.00
Propésito Porcentaje De Acciones Realizadas En Los Componentes (ARC)/(APC)*100 100.00
Porcentaje De Acciones Realizadas Por La Unidad De Asuntos
Componente (ARUAI) / (APUAI) * 100 100.00
Internos
Componente Porcentaje De Acciones De Educacién Vial Realizadas (AEVR) / (AEVP) / * 100 100.00
Porcentaje De Actividades Para Prevencion De Riesgos
Componente . (APRR) / (APRP) * 100 100.00
Realizadas
Componente | Porcentaje De Acciones De Prevencion Del Delito Realizadas (APDR) / (APDP) * 100 100.00
Componente Porcentaje De Reportes Canalizados (RC) / (RR) * 100 100.00
Porcentaje De Personal De Bomberos Y Proteccion Civil (PBPCC) / (PBPCPC) *
Componente B 100.00
Capacitado 100
c " Porcentaje De Acciones De Seguridad Realizadas En La ASR) / (ASPR) *100 100.00
QST Direccion De Seguridad Publica ( ) ) i
& g Porcentaje De Acciones De Seguridad Realizadas En La ASR) / (ASPR) *100 100,00
omponenie Direccion De Seguridad Publica ( 2 ) i
Actividad Porcentaje De Reportes Atendidos (RA) / (RPA) * 100 100.00
Porcentaje De Campanas De Prevencion Y Cultura Vial
Actividad | (CPCVR) / (CPCVP) *100 100.00
Realizadas
Actividad Porcentaje De Puestos De Control Implementados (PCI) / (PCP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Infracci Realizad (IR) / (IP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Redes De Comunicacién Establecidas (RCE) / (RCP) *100 100.00
Porcentaje De Capacitaciones En Temas De Prevencion
Actividad . (CTPR)/ (CTPP)*100 100.00
Realizadas
Actividad Porcentaje De Reuniones Vecinales Efectuadas (RVE) / (RVP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Cursos De Capacitacién Realizados (CCR) / (CCPR) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Inspecciones Realizadas (IR) / (IP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Refugios Temporales Establecidos (RTE) / (RTPE) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Simulacros Realizados (SR) / (SP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Operativos Realizados (OR) / (OPR) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Reuniones Interinstitucionales Realizadas (RIR) / (RIP) * 100 100.00
Porcentaje De Cursos Para El Personal De La Secretaria De (CPSSC) / (CPPSSC) *
Actividad ; : 100.00
Seguridad Ciudadana 100
Porcentaje De Expedientes Integrados (El) / (EPI) *100
EPMSUAI) / (EPMPSUAI)| " ¢
tos Sancionados (Bajo De Manda) LEPHE A )
* 100 /
I~ 7
Y - orcentaje De Acciones De Seguimientos Realizadas (ASR) / (ASP) *100 [,f ~ //
|$UGEREICIOI’ b EMEJORA Denvado de las Auditorias al Desempefio practicadas por Ia Auditoria Sugé i‘dEl Esta/do"
# bservo oq@i'qgramas presupuestanos que algunas unidades administrativas ejecutoras no justlf‘ an ,el incu
"?,' e metas. 7;5/ detect ron m@onSnStenmas en la ldgica horizontal y vertical de la Matriz de Ind
\ P p Er | D O q M avw
3 7;8 ﬁ@r’”' lé@ Séndiea implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y ia

;ogcuén de N spara el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Venflcar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.
*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el




CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRANMA PRESUPUESTARIO: |00002 - FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE CONTROL INTERNO Y RESPONSABILIDADES ADMINIST]
UNIDAD RESPONSABLE: 200 - CONTRALORIA MUNICIPAL

POLITICA SECTORIAL: 5 - 5. Gobernanza y rendicién de cuentas

PLATAFORMA ESTRATEGICA T3. TULANCINGO TRANSPARENTE Y RESPONSABLE EN LA RENDICION DE CUENTAS.

EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
— MIR _INDICADOR | ANUAL
) Porcentaje De Cumplimiento De Las Lineas De Accién Del Plan
Fin . (LAA/TLA)*100 100.00
Municipal De Desarrollo
. Porcentaje De Manuales De Procedimientos Elaborados Y
Propésito i (MPEP /| MPPEP )*100 100.00
Publicados
& i Porcentaje De Avance Del Programa Anual De Actividades APAAR / APAAP)*100 T
e Presentado Ante La Auditoria Superior Del Estado De Hidalgo ( ) '
Actividad Porcentaje De Acuerdos De Radicacion Iniciados (EARI / EDOP) * 100 100.00
- Porcentaje De Cumplimiento Del Programa Anual De Auditorias
Actividad (AIR / AIPR) * 100 100.00
Internas
. Porcentaje De Contratos Revisados Con Cumplimiento A La
Actividad . . (CRCN/CRR) X 100 100.00
Normatividad Aplicable
) Porcentaje De Servidores Publicos Que Cumplieron La (SPPDPI / SPOPDPI) *
Actividad ; . . . ) 100.00
Obligacién De Presentar La Declaracién Patrimonial Y De 100
Porcentaje De Avance Del Programa De Trabajo Del Proceso De
Actividad ., . (DSPP / SODP) * 100 100.00
Entrega - Recepcién Municipal
A Porcentaje De Acciones De Supervisién A Obras En Proceso
Actividad (SOR / SOPR) * 100 100.00

Realizadas

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se

observo en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o Ia superacion
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la Iégica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracion de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados {(PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el
incumplimiento o superacién de la meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |00018 - FONDO DE APORTACIONES PARA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: 700 - SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, OBRAS PUBLICAS Y MEDIO AMBIENTE
POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA 4. TULANCINGO CON DESARROLLQ PROSPECTIVO, SOSTENIDO Y SUSTENTABLE.
EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
MIR INDICADOR ANUAL ALCANZADO
Fin Promedio De Inversion Por Obra Concluida PAOP / OC 1.60
Propésito Porcentaje De Inversion De Infraestructura Urbana (MCMT / MMFI) * 100 100.00
Componente Porcentaje De Obras Ejecutadas (OE/ OP) * 100 100.00
Actividad Porcentaje De Proyectos Ejecutados (OR/OE) *100 36.00
Actividad Porcentaje De Proyectos Relalizados (Bajo Demanda) (PR /PCV) *100 100.00

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se|
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superaciéon
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados {PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el
incumplimiento o superacion de la meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |00008 - DESARROLLO URBANO,ORDENAMIENTO TERROTORIAL Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
UNIDAD RESPONSABLE: 700 - SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, OBRAS PUBLICAS Y MEDIO AMBIENTE

POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA 4. TULANCINGO CON DESARROLLO PROSPECTIVO, SOSTENIDO Y SUSTENTABLE.

EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
'.N_IQADQB_D ANUAL
) Porcentaje De Acciones Realizadas En Materia De Desarrollo
Fin (AE/AP)*100 100.00

Urbano Y Medio Ambiente

Propésito Porcentaje De Atencion Urbana Y Ambiental (IE/1IP)*100 100.00

Porcentaje De Acciones De Proteccion Y Conservacion

*
Componente Ambiental Atendidas (APCAA/APCAS)*100 100.00

Porcentaje De Atencion Al Desarrollo Urbano Y Regulacion

Componente o (TE/TP)*100 100.00
Territorial
Porcentaje De Licencias De Uso De Suelo Y De Cosntruccion
Actividad PORCENTAJE 100.00
Otorgadas
Actividad Porcentaje De Infracciones De Construccion Realizadas PORCENTAJE 100.00
: Porcentaje De Permisos Atendidos De Poda Y Derribo De
Actividad (PA / PR)*100 100.00
Arbolado.
A Porcentaje De Tramites Atendidos De Impacto Ambiental Y
Actividad ) (IAA+PPA/IAS+PPS)*100 100.00
Perifoneo
Actividad Porcentaje De Reforestacion Realizada. (RR/RS/*100 100.00

Porcentaje De Capacitaciones Al Cuidado Y Proteccién Al Medio

Activi P)*100 * 1 100.
AR Ambiente Y Maltrato Animal.. (RGP} 100 oo 00.00

Seguimiento A Denuncias Ciudadanas Por Deterioro Ambiental,

— DA/DR)*100 100.00
ctividad Y Maltrato Animal (PAbRO °

Actividad Porcentaje De Infracciones Realizadas Al Deterioro Del Medio B 00 -
ctivida Ambiente Y Maltrato Animal. ( ) )

Actividad Porcentaje De Vialidaddes Intervenidas. (VI/VIPI) X100 100.00

Porcentaje De Instrumentos Legales Logrados A Favor De Los

ivi ILE/ILS)*1 100.
Actividad Poseedores De Los Asentamientos Humanos Regularizados. (LEILS)* 190 00.00

Porcentaje De Gestiones Para La Regularizacion De

Actividad . (GR/GS)*100 100.00
Asentamientos Humanos Irregulares.
Porcentaje De Asesorias Y/U Opiniones T ico-Juridicas En (AYOTJS / AYOTJB) *
Actividad B . 100.00
Materia De Asentamientos Humanos. 100
Porcentaje De Elaboracién De Opiniones Técnicas Con Base A
Actividad (OTE/OTS) X100 100.00
Los Programas De Desarrollo Urbano
B Porcentaje De Expedientes Tecnicos Para Proyectos
Actividad .. . (ETE/ETP) X100 100.00
Estratégicos Realizados.
Porcentaje De Acciones Coordinadas En Materia Urbana Y (ACMAUA/ACMAUAP)
Actividad 100.00

Ambiental X100

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién

de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar fa mejora continua en Ia

elaboracion de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para elio, sera obligatorio: /"'-MHMMMR“%:
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*Revisar los documentos de planeacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED). //Kt,giiﬂl_.\;:< S
*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto. N v ’T'—?;\\\"". ’v AN
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 00001 - REGLAMENTACION Y EFICACIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TULANCINGO
UNIDAD RESPONSABLE: 100 - AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA 1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTO

EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
— MR __INDICADOR ANUAL.
) Porcentaje De Informes De Gobiernos Y Actividades (IGPP+IARP / IGPPP +
Kin Presentadas Por Los Integrantes Del Ayuntamiento Municipal. IARPP)*100 100.00
Propésito Porcentaje De Areas O Temas De Las Unidades Administrativas (ATPR / ATRR)*100 30:00
Que Integran A La Administracion Publica Municipal )
CaipehGite Que El Marco Normative Reglamentario Actualizado, Sea (DA / DPA) * 100 100.0i
Implementado En Favor De La Poblacion Del Municipio De )
Porcentaje De Sesiones Ordinarias, Extraordinarias, Solemnes,
Actividad . (SAR / SAP)*100 100.00
Realizadas.
Actividad Porcentaje Del Compendio Normativo Municipal (Reglamentos, (ANR / APR)*100 600
Manuales,Lineamientos, Puntos De Acuerdos, Fe De )
Actividad Porcentaje Del Numero De Personas Que Acuden A La Oficina (SCA / SCR)*100 10:0D
Asi Como Las Ingresadas Por Oficialia De Partes; Para Solicitar i

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se

observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracion de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el
incumplimiento o superacién de la meta programada.

H. AYUNTAMIENTO DE
TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRANA PRESUPUESTARIO: (00011 - SERVICIOS PUBLICOS SOSTENIBLES
UNIDAD RESPONSABLE: 1000 - SECRETARIA DE SERVICIOS MUNICIPALES
POLITICA SECTORIAL: 4 - 4. Sostenibilidad

PLATAFORMA ESTRATEGICA 4. TULANCINGO CON DESARROLLQ PROSPECTIVO, SOSTENIDO Y SUSTENTABLE.
EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
_MIR _INDICADOR | ANUAL
Fin Tasa De Colonias Atendidas Con Servicios Pablicos ((RRSE- 1.00
CASPAA)/CASPAA)*100
Propésito Porcentaje De Colonias Atendidas Con Servicios Publicos (CASP /CTM) * 100 100.00
Componente | Porcentaje De Mantenimientos De Espacios Publicos Realizados (AMRR / MVS) * 100 100.00

Porcentaje De Servicios Pablicos Y Tramites Atendidos Por Las

Componente B (SPTAA / SPTSA) * 100 100.00
Areas

Actividad Porcentaje De Residuos Sélidos Urbanos Dispuestos (TRSD / TRSP) * 100 100.00

Actividad | Porcentaje De Servicios De Mantenimiento A Espacios Publicos (MAEP / MSFEP) * 100 100.00

Porcentaje De Mantenimientos Y Rehabilitaciones Realizados A

t- - d * -
AStile Las Instalaciones De Los Mercados Publicos Municipales (NMRINSPR) 100 00.00

Porcentaje De Ingresos Recaudados En Tianguis, Mercados,
Centros De Abasto, Puestos Fijos, Semi Fijos Y Tianguis De
Porcentaje De Mantenimientos Realizados A Las Instalaciones

ivi M * .
Actividad Del Pantesn Municipal (NMR/NMP)*100 100.00

Actividad (IR/IPR) *100 100.00

Actividad Porcentaje De Servicios Otorgados En El Panteén Municipal (NSO/NSS)*100 100.00
Porcentaje De Mantenimientos Realizados A Las Instalaciones
Actividad (NMR/NMP)*100 100.00
Del Rastro
Actividad Porcentaje De Sacrificios Humanitarios De Ganado (NSHGR/NSHGS)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Expedientes Clinicos Generados Por Ejemplar (NECG/NECPG)*100 100.00

Porcentaje De Mantenimientos Realizados A Las Intalaciones

ivi MR/NMP)*1 100.0
Betlvided Del Zoolégico Y El Parque (NMR/ i .00

Actividad Porcentaje De Areas Verdes Atendidas (NAVA/NAVP) * 100 100.00

Actividad Porcentaje De Acciones De Politicas De Servicios Municipales (ACR/ACA)*100 100.00

Porcentaje De Concesiones Actualizadas De Los Mercados

Actividad o (CFA/CS)*100 100.00 75.00
Municipales

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se

observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiente o ia superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de controi para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto. .

P IO ¥ )
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: (00013 - TRANSFORMANDO EL CAMPO CON INNOVACION TECNOLOGIA Y PRODUCTIVIDAD AGROPECUARI
UNIDAD RESPONSABLE: 1400 - SECRETARIA DEL CAMPO

POLITICA SECTORIAL: 2 - 2. Crecimiento econémico y trabajo de calidad
PLATAFORMA ESTRATEGICA 3. TULANCINGO INDUSTRIOSO Y PROSPERO.
EJE:
NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTC
_MIR __INDICADOR | ANUAL
) Estadistica De Produccién Agricola Del Sector Agropecuario En 5
Fin . . HECTAREAS 100.00
El Municipio De Tulancingo
L. Porcentaje De Productores Agropecuarios Del Municipio De
Propésito (PAA/PAPB)*100 100.00

Tulancingo Beneficiados Con Innovacion Tecnolégica,

Porcentaje De Productores Capacitados En Materia

Componente _ (PC/PPC)*100 100.00
Agropecuaria

Porcentaje De Actividades Para La Conservacion De Suelos Y

Componente . (ACSRER/ACSREPR)*100 100.00
Rescate De Especies.

Componente Porcentaje De Vinculaciones Interinstitucionales (VIR/VIPR)*100 100.00
Porcentaje De Apoyos Gestionados Para Productores
Componente . (APG/APPG)*100 100.00
Agropecuarios
. Porcentaje De Talleres De Transformacién De Productos
Actividad | (TTPAO/TTPAPO)*100 100.00

Agropecuarios Otorgados.

) Porcentaje De Procesos Y Actividades Para La Instalacion Del
Actividad ) . (PAIVR/PAIVPR)*100 100.00

Vivero Municipal
Porcentaje De Capacitaciones Y Recorridos Para Manejo De (CRMPER/CRMPEPR)*10

Plagas Y Enfermedades En El Campo, Realizadas. 0

Actividad 100.00

Actividad | Porcentaje De Reuniones Y Seguimientos Virtuales Con La Fao. (RSVFE/RSVFPE)*100 100.00

Actividad Porcentaje De Parcelas Demostrativas Con Cultivos Alternos (PDCAR/PDCAPR)*100 100.00

Actividad Porcentaje De Huertos De Traspatio Y Parcelas Establecidas. (HTPE/HCPPE)*100 100.00

Porcentaje De Constancias Inscritas Y Actualizadas De

Actividad . ., . (UPPR/UPPER)*100 100.00
Unidades De Produccién Pecuaria.

P—— Porcentaje De Productores Beneficiados Con Platicas De PBPAR/PEPAPR)*100 100.00

PR Agroecologia, Sistemas De Riego, Créditos Agropecuarios Y ( ) )

Porcentaje De Expedientes Integrados Para Solicitudes De

Actividad (EVEPI)*100 100.00
Apoyo.
Actividad Porcentaje De Acuerdos Y Convenios De Colaboracién. (ACCR/ACCPR)*100 100.00
Porcentaje De Actividades En La Difusién Del Rescate De La
Actividad . (ADRAR/ADRAPR)*100 100.00
Abeja
Porcentaje De Ferias De Innovacién Tecnolégica Y Eventos
Actividad | (FITEAR/FITEAPR)*100 100.00
Agropecuarios.

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH),
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumpiimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en Ia légica horizontal y vertical de ia Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e mtegral vy justlflcar mediante Oficio el

mcumphmmnto ] superacnon de Ia meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |00020 - GARANTIA DEL DESARROLLO INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESENTES
UNIDAD RESPONSABLE: 2000 - ADMINISTRACION PUBLICA DESCONCENTRADA
POLITICA SECTORIAL: 1 - 1. Politica Social (Pobreza y Cohesién Social)

PLATAFORMA ESTRATEGICA T2. TULANCINGO CON RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y A LA PERSPECTIVA Y EQUIDAD DE GENE
EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
_MIR _INDICADOR | ANUAL
B Porcentaje De Personas Sensibilizadas En El Reconocimiento De PSPIPSA)*100 1.500.00
n Los Derechos De Nifas, Nifios Y Adolescentes. ( ) ! :
L. Porcentaje De Nifias, Nifios Y Adolescentes Educados En EI
Propésito . (NAEP/NAE)*100 100.00
Reconocimiento De Sus Derechos
Porcentaje Nifias, Nifios Y Adolescentes Atendidos Por
Componente i (CP/CA)*100 100.00
Vulneracion De Derechos
Actividad Porcentaje De Politicas Publicas Socializadas Y Aplicadas (PPSAP/PPSAR)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Platicas Tallares Y Conferencias Impartidas. (P.T.C.P/P.T.C.I)*100 100.00

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeifio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en Ia légica horizontal y vertical de Ia Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
elaboracién de indicadores para el ejercicic 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

“Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el
incumplimiento o superacién de la meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |00015 - TRANSFORMACION EFICIENTE DE L ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
UNIDAD RESPONSABLE: 2000 - ADMINISTRACION PUBLICA DESCONCENTRADA
POLITICA SECTORIAL: -

PLATAFORMA ESTRATEGICA T1. TULANCINGO COMPROMETIDO CON LA INNOVACION GUBERNAMENTAL, EL DESARROLLO TECNOLG®
EJE:

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
MIB INE!QADQB ANUAL
) Porcentaje De Propuestas De Innovacion Gubernamental
Fin . (NPGR/NPGR)*100 100.00
Realizadas
. Porcentaje De Cumplimiento En Los Proyectos De Innovacion
Propésito ; (PA/PS)*100 100.00
Gubernamental Analizados
Porcentaje De Cumplimiento En Los Proyectos De Innovacion
Componente " (NEGII/NEGR)*100 100.00
Gubernamental Analizados
. Porcentaje De Propuestas A Realizar De Los 12 Puntos De La
Actividad .. . } (NFR/NAP)*100 100.00
Gestioén De Ciudades Inteligentes
. Porcentaje De Actualizacion De Manuales De Organizacion De
Actividad (NMOA/NMOR)*100 100.00

Las Unidades Administrativas

Porcentaje De Actualizacion De Manuales De Procedimientos De

Actividad MOA/NMOR)* 100.0
etivida Las Unidades Administrativas HMDANMOR)*100 94,00

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempefio practicadas por [a Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades vy asegurar la mejora continua en la
elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).

*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, cengruente e integral y justificar mediante Oficio el
incumplimiento o superacion de Ia meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

00004 - EFICIENTE COMUNICACION SOCIAL E INSTITUCIONAL

UNIDAD RESPONSABLE: 300 - EJECUTIVO MUNICIPAL
POLITICA SECTORIAL: 5 - 5. Gobernanza y rendicién de cuentas
PLATAFORMA ESTRATEGICA 1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTO
EJE:
NIVEL DE LA NOMERE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
_MIR INDICADOR ANUAL
Porcentaje De Acciones Para Una Eficiente Comunicacién
Fin . (ACR/ACP)*100 100.00
Social
i Porcentaje De Unidades Administrativas Atendidas Por La
Propésito . ., . .. : (UAA/UAP)*100 70.00
Direccién De Comunicacién Social
Componente Porcentaje De Campaiias De Difusiéon Realizadas (CDR/CDP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Acciones De Comunicaciéon Social Realizadas (ACR/ACP)*100 100.00
Actividad Porcentaje De Acciones De Disefio E Imagen Realizadas (ADIR/ADIP)*100 100.00

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempefio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), se
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién
de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la légica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la

elaboracion de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).
*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.

*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el

incumplimiento o superacién de la meta programada.
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CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO: AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES

2025-MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

00016 - DESEMPENO TECNICO MUNICIPAL EFECTIVO

UNIDAD RESPONSABLE:

2000 - ADMINISTRACION PUBLICA DESCONCENTRADA

POLITICA SECTORIAL:

PLATAFORMA ESTRATEGICA
EJE:

1. TULANCINGO INCLUYENTE Y HONESTOQ

NIVEL DE LA NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL META CUMPLIMIENTO
— MIR INDICADOR | ANUA CA
) Iindice General De Avance En La Implementacion De
Fin N MIPS 61.00
Presupuesto Basado En Resultados (Pbr) - Sistema De
P At Porcentaje De Verificacion De Cumplimiento De Los Programas VCPP/VCPPP)*100 10000
ro| .
posite Presupuestarios De Las Undiades Responsables. ( )
Porcentaje De Estrategias De Planeacién, Monitoreo Y
Componente ., (NEPMEI/NEPMEP)*100 100.00
Evaluacién Impulsadas
. Porcentaje De Acciones De Monitoreo, Seguimiento Y Gestion
Actividad (AMSCR/AMSCP)*100 100.00

De Capacitaciéon Realizadas

incumplimiento o superacién de la meta programada.

SUGERENCIA DE MEJORA: Derivado de las Auditorias al Desempeiio practicadas por la Auditoria Superior del Estado de
observé en los Programas presupuestarios que algunas unidades administrativas ejecutoras no justifican el incumplimiento o la superacién

Hidalgo (ASEH), se

elaboracién de indicadores para el ejercicio 2026 y subsecuentes. Para ello, sera obligatorio:

*Revisar los documentos de planeacién del Presupuesto basado en Resultados (PbR-SED).
*Verificar que los criterios de los indicadores guarden total consistencia con el objetivo propuesto.
*Garantizar que la informacién presentada sea veraz, confiable, oportuna, congruente e integral y justificar mediante Oficio el

de metas. Ademas, se detectaron inconsistencias en la Iégica horizontal y vertical de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Por lo anterior, se instruye a implementar mecanismos de control para evitar irregularidades y asegurar la mejora continua en la
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