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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR LINA PARTE EL
MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LOS CC. L.A.E. CESAREO JORGE MARQUEZ ALVARADO, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, L.A.E. DINA LEON
PEREZ, EN SU CARACTER DE SINDICO PROPIETARIO DE PRIMERA MINORIA Y
LIC. JOSE ANTONIO LIRA HERNANDEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIC” ¥V POR LA
OTRA, EL CENTRO UNIVERSITARIO METROPOLITANO HIDALGO S.C.,
REPRESENTADA POR LA MTRA ILIANA BERTTINA PEREZ MENDIETA, EN SU
CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL CEUMH”, Y CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
.- DECLARA “EL MUNICIPIO”

I.L.- “EL MUNICIPIO” DECLARA SER UNA INSTITUCION PUBLICA PERTENECIENTE AL
ESTADO DE HIDALGO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR LOS
ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, 23 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO Y 10 DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO.

lI.- CONTAR CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO PARA |
CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO DE ACUERDO A L.O PRECEPTUADO EN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION II-DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LCS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEI. ESTADC DE HIDALGO

Y 2 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAE PARA EL ESTADO DE HIDALGO.

Lll.- ESTAR DEBIDAMENTE REPRESENTADO EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE
ACTO JURIDICO POR EL L.AEE. CESAREO JORGE MARQUEZ ALVARADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL PROPIETARIO DE TULANCINGO DE BRAVO HIDALGO;
CALIDAD QUE ACREDITA CON LA CONSTANCIA DE MAYORIA EXPEDIDA POR EL
CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE TULANCINGO DE BRAVO, EN F=CHA 25 DE
OCTUBRE DEL ANO 2020; CUENTA CON LAS FACULTADES NECESARIAS PARA
OBLIGARSE EN LOS TERMINOS DEL PRESENTE ACTO JURIDICO, DE CONFORMIDAD
CON LOS ARTICULOS 143 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DEE HIDALGO,
60 FRACCION | INCISO FF) Y 63 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EI. ESTADO
DE HIDALGO.
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LIV.- QUE LA L.A.E. DINA LEON PEREZ, SINDICO DE PRIMERA MINORIA
PROPIETARIA DEL MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO, ACREDITA SU
PERSONALIDAD CON LA CONSTANCIA DE ASIGNACION DE REPRESENTACION
PROPORCIONAL EXPEDIDA POR EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL DE HIDALGO EN FECHA 12 DE DICIEMBRE DE 2020, Y CUENTA CON LAS
FACULTADES NECESARIAS PARA SUSCRIBIR ESTE CONVENIO DE ACLERDO A LO
PRECEPTUADO POR EL NUMERAL 67 FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO.

V.- QUE EL LIC. JOSE ANTONIO LIRA HERNANDEZ SECRETARIO GENERAL
MUNICIPAL, ACREDITA SU PERSONALIDAD CON LA COPIA CERT!FICADA DEL
NOMBRAMIENTO OTORGADO A SU FAVOR EN FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2020,
POR EL L.AEE. CESAREO JORGE MARQUEZ ALVARADO, PRESIDENTE MUNICIPAL
PROPIETARIO DE TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO, QUIEN TIENE FACULTADES
PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 98 FRACCION V DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL. ESTADO DE HIDALGO.

LVI.- QUE SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE REGISTRADO ANTE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, BAJO LA CLAVE DE REEGISTRO “:DERAL DE
CONTRIBUYENTES NUMERO MTB8501013R3.

LVII.- QUE PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO DOMICILIO EL
UBICADO EN BOULEVARD NUEVO SAN NICOLAS S/N, COLONIA SAN NICOLAS, C.P.
43640, EN TULANCINGO DE BRAVO, ESTADO DE HIDALGO.

I.VIIl.- QUE TIENE INTERES DE SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO A FIN DE
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE PROFESIONISTAS INTEREFSADOS EN
AMPLIAR SUS HABILIDADES EN AREAS DE SU INTERES, QUE 1LES PERMITA
MAYORES OPORTUNIDADES DE PROGRESO PROFESIONAL Y CULTURAL.

Il.- DECLARA “EL CEUMH” QUE

1.1 ES UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE NIVEL MEDIA SUPERIOR. SURERIOR Y
POSGRADOS, SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE AUTORIZADA POR | A SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA, PARA IMPARTIR EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
SUPERIOR Y POSGRADOS BAJO EL ACUERDO NUMERO: DGP/IES/PART/025/2010,
CLAVE: E/101/0022.
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I1.2 TIENE CAPACIDAD LEGAL PARA CELEBRAR EL PRESENTE DOCUMENTO Y StJ
REPRESENTANTE LEGAL PERSONALIDAD JURIDICA PARA INTERVENIR EN ESTE
ACTO, POR MEDIO DE LA LIC. ILIANA BERTTINA PEREZ MENDIETA ACREDITA SU
PERSONALIDAD COMO REPRESENTANTE LEGAL, MEDIANTE EL ACTA
CONSTITUTIVA NUMERO 12566, VOLUMEN 244, TIRADA ANTE LA FE DI NOTARIO
PUBLICO NUMERO CUATRO, LICENCIADO ALEJANDRO MARTINFZ RLANQUEL,
DEL DISTRITO JUDICIAL DE APAN, ESTADO DE HIDALGO.

1.3 TIENE COMO OBJETO IMPARTIR EDUCACION MEDIA SUPERIOR, SUPERIOR
Y POSGRADOS.

.4 PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIC SENALA COMO SU
DOMICILIO LEGAL EL UBICADO EN BLVD. NUEVO HIDALGO NUMZ=RO L09B, PLAZA
GRAN SUR, MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO Y CUENTA CON
REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES CUM070110NU2.

ll.- “LAS PARTES” DECLARAN QUE
PRIMERA. ES INTERES DE “LAS PARTES” CELEBRAR EL PRESENT = CONVENIO

GENERAL DE COLABORACION, CON EL PROPOSITO DE CONTRIBUIR AL
DESARROLLO DE PROYECTOS, PROGRAMAS, ACUERDOS Y OTRAS ACCIONES

EN LAS AREAS ACADEMICAS, CIENTIFICAS, TECNOLCGICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS, DE SERVICIOS TECNOLOGICOS, EDUCACION CONTINUA, |
EMPRENDIMIENTO, CAPACITACION, CERTIFICACION, PRACTICAS

PROFESIONALES 'Y SERVICIO SOCIAL; ASI COMO RECLUTAMIENTO Y
SELECCION, SEGUN EL INTERES DE LAS PARTES.

SEGUNDA. PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES A LAS QUE HACE
REFERENCIA LA DECLARACION ‘ANTERIOR, “LAS PARTES” SIT OBLIGAN A
PRESENTAR POR ESCRITO PROGRAMAS ESPECIFICOS DE TRABAJO, PARA
COLABORAR EN TAREAS DE MUTUO INTERES. 1LOS CUALES DE SER
APROBADOS POR “LAS PARTES” SERAN DECLARADOS Y ESTIPULADOS
MEDIANTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, EL CUAL S& ANEXARA
AL PRESENTE INSTRUMENTO FORMANDO PARTE DEL MISMO.

TERCERA. SE ESTABLECEN LAS PRACTICAS PROFESICNALES Y/O SERVICIO
SOCIAL COMO EJE RECTOR DEL INICIO DE TRABAJOS DE VINCULACION ENTRE
“LAS PARTES”, POR LO QUE LOS MECANISMOS DE OPERACION DIF LAS MISMAS
FORMAN PARTE DEL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION Y SE
MANIFIESTAN EN LAS CLAUSULAS QUE LO CONFORMAN.
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CUARTA. DE CONFORMIDAD CON LAS ANTERIORES DECI ARACIONES, “i.AS
PARTES” RECONOCEN SU PERSONALIDAD JURIDICA Y LA CAPACIDAD LEGAL
QUE OSTENTAN, ASi COMO EL ALCANCE Y CONTENIDO DE ESTE CONVENIO
GENERAL DE COLABORACION Y ESTAN DE ACUERDO EN SOMETERSE A LAS
SIGUIENTES:

Gl 83 .88

CAPITULOC L. DE LAS PRACT!2AS PF D1 ESICNALES O S3F V130 & o b,

PRIMERA. O5JETO)

ESTABLECER LAS BASES Y MECANISMOS LE CCLABURAC.C SN TEE LAS
PARTES”, PARA QUE EL ESTUDIANTADO DE “EL CEUMH” PUEDA REALIZAR SUS
PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL DENTRO DE
“EL MUNICIPIO”.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “LLAS PARTES”

PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, “LAS
PARTES” SE COMPROMETEN A LLEVAR A CABC LLAS SIGUIENTES ACCIONES:

a) SOLO SE PERMITIRA REALIZAR SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y/O
SERVICIO SOCIAL Si “EL MUNICIPIO”, CUENTA CON AREA DE
DESARROLLO ACORDE A LA FORMACION Y CONOCGIMIENTO DEL
ESTUDIANTADO.

b) LAS PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL 11 NDRAN UNA
DURACION DE PRACTICAS 240 HORAS CON UN MINIMO DE TRES MESES Y
SERVICIO SOCIAL DE 480 HORAS CON UN MINIMO [ SEIS Wil-51-8

c) “EL CEUMH” EMITIRA POR ESCRITO UNA CARTA DE PRESENTACION AL
ESTUDIANTE QUE REALIZARA PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO
SOCIAL PARA QUE SEA PROPORCIONADA A “EL MUNICIPIO”

d) “EL CEUMH” PROPORCIONARA LOS SEGUROS CORRESPONDIENTES A
SUS ESTUDIANTES QUE REALICEN SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y/O
SERVICIO SOCIAL CONTRA TODO RIESGO, EL CUAL DEBERA MANTENER
VIGENTE POR TODO EL TIEMPO EN QUE ESTO REALICEN PRACTICAS
PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL.
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e) “EL CEUMH” SE COMPROMETE A RETIRAR A LA O EL E":':-"' JDIANTE,
CUANDO “EL MUNICIPIO” POR ESCRITO SE LO SOLICITE, EXPIICANDO EL
MOTIVO (CON LA JUSTIFICACION CORRESPONDIENTE).

f) “EL MUNICIPIO” EMITIRA LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES,
TANTO DE ACEPTACION DEL ESTUDIANTADO PARA LA REALIZACION DE
SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL, COMO DE
TERMINACION DE LA MISMAS, EL CUAL VA DIRIGIDO Al RESPONSABLE
DEL PROGRAMA EDUCATIVO CORRESPONDIENTE.

g) “EL MUNICIPIO” SE COMPROMETE A DAR UN TRATC DIGNO Y
RESPETUOSO AL ESTUDIANTADO.

TERCERA. COMPROMISOS POR PARTE DE “EL. CEUMH”:

A) SELECCIONAR Y COMUNICAR POR ESCRITO A “EL. MUNICIPIO” DENTRO
DEL TERMINO DE LOS CINCO PRIMEROS DIAS HABILES DEL MES QUE
CORRESPONDA, EL NOMBRE DE LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE
PARTICIPARAN EN LOS PROGRAMAS PRACTICAS PROEESIONALES Y/O
SERVICIO SOCIAL, LOS CUALES DEBERAN CUMPLIR CON EL PERFIL

PROFESIONAL QUE PARA TAL EFECTO SERA PROPUESTO POR “EL
CEUMH”.

B) DESIGNAR AL PERSONAL ACADEMICO QUE JUNTAMF'\V" = CON EL
PERSONAL DE “EL MUNICIPIO” SERAN ESPONSABLES DEL

SEGUIMIENTO DE PRACTICAS PROFESIONALES WO SERVICIO SOCIAL,
QUIENES SUPERVISARAN QUE LOS Y LAS ESTUDIANTES CUMPLAN CON
LAS DISPOSICIONES “QUE RIJAN EN “EL MUNICIPIO” Y CON LA
NORMATIVIDAD ESTABLECIDA POR “EL CEUMH”.

C) PROMOVER EL OBJETO BEL PRESENTE INSTRUMENTO ENTRE LA
COMUNIDAD ESTUDIANTIL QUE ESTE EN POSIBILIDADES DE REALIZAR
SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL. INFORMANDO
EL NUMERO DE LUGARES DISPONIBLES, ASi COMO 1.0S REQUISITOS QUE
DEBERAN CUMPLIR DICHOS ASPIRANTES.

D) RESOLVER LAS IRREGULARIDADES DERIVADAS DE LA CONDUCTA DE LLOS
ESTUDIANTES QUE LE SEAN REPORTADAS POR “EL MUNICIPIO”, EN UN
TERMINO DE CINCO DIAS HABILES.

E) ABSTENERSE DE DIVULGAR INSTITUCIONALMENTE O POR CONDUCTO DE
SU PERSONAL O SU ESTUDIANTADO, CUALQUIER INFORMACION QUE SEA
DE SU CONOCIMIENTO RELACIONADA CON LAS OPERACIONES U
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ORGANIZACION DE “EL MUNICIPIO”, SIN CONTAR PARA ELLO CON
AUTORIZACION POR ESCRITO DE LA MISMA.

“EL.  CEUMH” COMO UN ENTE SOCIALMENTE RESPONSABLE
COADYUVARA DE MANERA SOLIDARIA CON “EL  MUNICIPIO”
PROPORCIONANDO CURSOS, PLATICAS, TALLERES O CONFERENCIAS DE
ACUERDO A LAS SOLICITUDES PRESENTADAS POR “El. HUNICIPIO”
DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO.

CUARTA. COMPROMISOS DE “EL MUNICIPiO”

EN RELACION CON LAS PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL DE
LOS ESTUDIANTES SE COMPROMETE A:

A)

B)

C)

D)

E)

PRESENTAR POR ESCRITO A “EL CEUMH” LA INFORMACION
RELACIONADA CON EL NUMERO DE LUGARES DISPONIBLES PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO SOCIAL ASI
COMO LOS REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPLIR DICHOS ASPIRANTES DE
ACUERDQ CON EL PERFIL DEL PROGRAMA EDUCATIVO QU= SOLICITE.

UBICAR A LAS Y LOS ESTUDIANTES EN EL(LOS) CENTRO(S) DE TRABAJO,
INSTALACIONES O LOCALIDADES EN LAS QUE DESEMPFNARAN LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON PRACTICAS PROFESIONALES YIO
SERVICIO SOCIAL Y QUE SERAN DEFINIDAS POR “Ei MUNIZIFIO” CON/
BASE EN SUS NECESIDADES, CON EL OBJETO DI QUE APLIQUEN LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN “EL CEUMH”.

ESTABLECER EL CALENDARIO Y PROGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES OBJETO DE ESTE CONVENIO Y PARA
EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES Y/O SERVICIO
SOCIAL, ENTREGANDOSE EN FORMA OPORTUNA A “EL CEUM”.

REPORTAR POR ESCRITO A “EL CEUMH” CUALQUIER IRREGULARIDAD
QUE SE OBSERVE EN EL COMPORTAMIENTO DE LAS Y LOS FSTUDIANTES,
ASI COMO EL DESEMPENO DEL ASESOR ACADEMICO DENTRO DEL
TERMINO DE CINCO DIAS HABILES, CON LA FINALIDAD DE QUFE SE TOMEN
MEDIDAS NECESARIAS Y PERTINENTES AL CASO.

OTORGAR EL VISTO BUENO A LOS INFORMES REIATIVOS AL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, ASi COMO Al NUMERO

DE HORAS QUE HUBIESEN CUBIERTO LAS Y LOS ESTUDIANTES DE “EL
CEUMH”.
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F) OTORGAR EN SU CASO, LA CONSTANCIA DE TERMINACION RZSPECTIVA
A LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE ACREDITEN HABIER CUMPLIDO CON EL
PROGRAMA RESPECTIVO, SIN QUE PRESENTEN MAS DE TRES AUSENCIAS
CONSECUTIVAS EN UN PERIODO DE TREINTA DIAS SIN CAUSA
JUSTIFICADA.

G) SE COMPROMETE A ESTABLECER ESPACIOS Y HORARICS PARA LA
REALIZACION DE VISITAS ACADEMICAS POR PARTE DEL ESTUNIANTADO
DE “EL CEUMH” PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO QLI 3£ HAGA
ESPECIFICANDO EL OBJETIVO DE LA VISITA.

H) “EL MUNICIPIO” SE COMPROMETE A OTORGAR UN ESPACIO FISICO
TEMPORAL EL CUAL CONSTARA DE DOS DIAS HABILES AL ANC EN UN
HORARIO LABORAL A FAVOR DE “EL CEUMH”, CON EL PROPOSITO DE
REALIZAR LA PROMOCION Y DIFUSION DE LOS SERVICIOS LDUCATIVOS Y
DESCUENTOS QUE OFRECE A SUS EMPLEZADOS, FAMILIARES DIRECTOS Y
SOCIEDAD EN GENERAL. DICHO ESPAC'O DEBERA DE SER REQUERIDO
CON QUINCE DIAS HABILES DE ANTICIPACION PREVIA SOLICITUD PARA
QUE “EL MUNICIPIO” REALICE UN CALENDARIO ZN E. QU QUEDARA
ESTABLECIDO EL DIA Y LA HORA DE SU INTERVENCION.

QUINTA. DE LAS COMUNICACIONES

ESTAS DEBERAN SER DEBIDAMENTE DIRIGIDAS A LOS REPRESENTANTES,
LEGALES EN LOS DOMICILIOS SENALADOS EN FL APARTACO DE
DECLARACIONES DEL PRESENTE DOCUMENTOQ.

SEXTA. RESPONSABILIDADES
PARA EL SEGUIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, LAS PARTES NOM3RAN A

@ POR “EL MUNICIPIO”: |

NOMBRE: LIC. MARIA DE LOURDES BARRANCO CADENAMES
CARGO: DIRECTORA DE EDUCACION

TELEFONO: 7757558450 1130

CORREO: educacion@tulancingo.goh.mx

® POR “EL CEUMH”:
NOMBRE: LIC. YESLENY VALERIA OSUNA VARGAS
CARGO: ENCARGADA DE BECAS Y VINCULACION
TELEFONO: 7713862978
CORREO: becas@ceumh.edu.mx
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“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE PODRAN SUSTITUIR O REEMPLAZAR A SUS
REPRESENTANTES, CUANDO LO ESTIMEN CONVENIENTE, NOTIFICANDO POR
ESCRITO LA NUEVA DESIGNACION, POR LO MENOS CON DIEZ DIAS HABILES DE
ANTICIPACION.

CAPITULO II. DE LAS BECAS
SEPTIMA. DE LA RELACION ENTRE “LAS PARTES”

QUE “LAS PARTES” CELEBRAN EL PRESENTE CONVENICQ DE COLABORACION,
ESTABLECIENDO LAS BASES PARA QUE LOS TRABAJADORES WMIFEMBROS DEL
“EL MUNICIPIO”, SUS HIJOS O CONYUGES Y CIUDADANIA, SEAN BENEFICIARIOS
DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS QUE IMPARTE “EL CEUMH”".

OCTAVA. DEL OTORGAMIENTO DE BECAS. “EL CEUMH”

SE OTORGARA UNA BECA DE DESCUENTO PARA BACHILLERATO DEL 50% EN LA
INSCRIPCION, Y DEL 25% EN LA COLEGIATURA BASE, PARA LICENCIATURA 50%
EN LA INSCRIPCION Y 25% EN LA COLEGIATURA BASE. PARA £l CASO DE LA
LICENCIATURA EN: CIRUJANO DENTISTA APLICARIA EL 50% EN LA INSCRIPCION
Y EL 20% EN LA COLEGIATURA BASE, PARA POSGRADO APLICARIA i, 50% DE
INSCRIPCION Y 25% EN COLEGIATURA BASE PARA [0S TRABAJADORES,
CIUDADANOS, HIJOS Y CONYUGUE DE LOS TRABAJADORES Y/O CIUDADANOS
DE “EL MUNICIPIO”. EL DESCUENTO NO APLICA EM TEXTCS. MATERIAL
DIDACTICO, TRAMITES ADMINISTRATIVOS, COSTOS DE TITULACION, COSTOS DE
CERTIFICACION, COSTOS DE CEDULA PROFESIONAL, RECARGOS WMORAS, NI
UNIFORMES S| SE DIERA EL CASO.

%

TARIFA DE PAGO DE INSCRIPCIONES

NIVL EDUCATIVO INSCRIPCION NORMAL | INSCRIPCION CON |

—— . DESCUENTO 50%_
PREPARATORIA “JUANA DE ASBAJE” |  SEMESTRAL$1500 §750
LICENCIATURAS .l ANUALS1500 | B750 |
MAESTRIA ___1 ______ ANUAL $2000 | 51000 |
CABE MENCIONAR QUE ESTE PAGO ES UNICO AL INICIAR EL PRIMER CURSO ESCO! AR, POSTERIORMENTE SERA FL
PAGO DE LA REINSCRIPCION EL CUAL ESTARA SUJETO A PROMOCIONES O EL PAGO NORMAL DEI MIEMO ADEMAS DE

REALIZAR EL PAGO DE UNA CUOTA INSTITUCIONAL
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T e o Rl R BASE DESCUENTO | DESCUENTO |

L T B A R S e | 20% 25% |

PREPARATORIA “JUANA DE ASBAJE” | 81600  NOAPLICA = $1200 |
DERECHO, CONTABILIDAD, ADMINISTRACRION DE $1900 | NO APLICA | $1425

EMPRESAS, PSICOLOGIA, MERCADOTECNIA | | g
ARQUITECTURA, GASTRONOMIA | $2450 | NOAFLICA |  $1840

CIRUJANO DENTISTA | $3250 |  $2600 | NO APLICA
MAESTRIA |7 783000 | NOAPLICA $2250

NOVENA. PARA LA RENOVACION DE LAS BECAS SE DEBERA PRESENTAR UN
DOCUMENTO FIRMADO POR LA DIRECCION DE RECURSOS FUMANCS QUE
DEMUESTRE SU RELACION LABORAL CON “EL MUNICIPIO” ANEXANDO LOS
DOCUMENTOS PROBATORIOS DE PARENTESCO CON EL TRABAJADOR O DE
DEPENDENCIA ECONOMICA EN SU CASO PARA NIVEL MEDIO SUPERIOR DE
FORMA SEMESTRAL, Y PARA NIVEL SUPERIOR Y POSGRADOS DE MANERA
CUATRIMESTRAL Y LAS CUALES SE REGIAN POR EL CALENDARIO ESTABLECIDO
POR “EL CEUMH”, YA QUE, DE NO HACERLO, SE LE RETIRARA ESTE BENEFICIO
Y NO PODRA VOLVER A SER OTORGADO EN NINGUN OTRO MOMENTO.

DECIMA. LOS ALUMNOS BENEFICIADOS CON DESCUENTOS OTORGADCS POR
“EL CEUMH”, SE OBLIGAN A RESPETAR LA NORMATIVIDAD ACADEMICA Y
ADMINISTRATIVA DE LA MISMA. ADEMAS, DEBERA MANTENER UN PROMEDIO
MINIMO DE 9 FINAL GLOBAL POR CADA CICLO, Y EN CASO DE POSGADO DEBERA
TENER UN PROMEDIO DE 9.5, POR LO TANTO, NO PODRA REPROBAR NINGUNA
MATERIA, YA QUE SI LO HACE SE LE RETIRARA ESTE BENEFICIO

DECIMA PRIMERA. LOS ALUMNOS BENEFICIADOS CON Db SCUENTOS |
OTORGADOS POR “EL CEUMH”, DEBERAN DE RESPETAR LA I\:(JF”:VIATIVIDAD
ADMINISTRATIVA, TENIENDO. LA OBLIGACION DE REALIZAR LOS PAGOS LOS
DIAS 5 DE CADA MES Y BAJO LA FORMA INDICADA.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA

“LAS PARTES” CONVIENEN QUE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA
AL DIA 04-09- 2024, CONTANDO A PARTIR DE LA FECHA DF SU FIRM/

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER MODIFICADO O ADICIONADO A PETICION
DE ALGUNA DE “LAS PARTES”, CON TREINTA DIAS HABILES DE AN TICIPACION.
DICHAS MODIFICACIONES DEBERAN DE SER POR ESCRITO, Y ENTRARAN EN
VIGOR AL DIA SIGUIENTE EN QUE SEAN FIRMADAS, LAS CUALES PASARAN A
FORMAR PARTE INTEGRA DEL PRESENTE.

Pagina 9 de 13



"""--..\

*CEUMH | o | Tk

TULANCINGO T
e PRESINDENCIA MUNICIPAL

DECIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CIVIL

“LAS PARTES” ESTARAN EXENTAS DE TODA RESPONSABILIDAD CIVIL POR LOS
DANOS Y PERJUICIOS QUE SE PUEDAN DERIVAR EN CASO DE INCUMPLIMIENTO
TOTAL O PARCIAL DEL PRESENTE CONVENIO, DEBIDO A CASO FORTUITO O
FUERZA MAYOR, ENTENDIENDOSE POR ESTO A TODO ACONTECIMIENTO,
PRESENTE O FUTURO, YA SEA FENOMENO DE LA NATURALEZA O NO QUE ESTE
FUERA DEL DOMINIO DE LA VOLUNTAD DE “LAS PARTES”, QUL NO PUEDA
PREVERSE O QUE AUN PREVIENDOSE NO PUEDA EVITARSE EN TALES
SUPUESTOS, “LAS PARTES” REVISARAN DE COMUN ACUERDO FL AVANCE DE
LOS TRABAJOS PARA ESTABLECER LAS BASES DE SU TERMINACION.

DECIMA QUINTA. RELACION LABORAL

QUEDA ENTENDIDO QUE EL PERSONAL QUE CADA UNA DE “L AL PARTES?
ASIGNE PARA COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES ACORDADAS MATERIA DEL
PRESENTE CONVENIO Y DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS. SERA EN TODO
MOMENTO DEPENDIENTE DE AQUELLA QUE LO CONTRATO, POR 1.0 QUE NO SE
CREARAN RELACIONES DE CARACTER LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE EL PERSONAL DE “EL CEUMH” CON “EL. MUNICIPIC” NI VICEVIERSA, POR
LO QUE EN NINGUN CASO PODRA CONSIDERARSE A ESTAS COMO PATRONES
SOLIDARIOS O SUSTITUTOS.

DECIMA SEXTA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL QUE PUDIERAN SURGIR CON
MOTIVOS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y DERIVADAS DIl OBJETO
DEL PRESENTE INSTRUMENTO, (PUBLICACIONES DE DIVERSAS CATEGORIAS,
ARTICULOS, FOLLETOS, ENTRE OTROS; ASi COMO LAS COPRONDUCCIONES Y SU
DIFUSION), ESTARAN SUJETOS A LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES Y
A LOS CONVENIOS ESPECIFICOS QUE SOBRE EL PARTICULAR SUSCRIBAN “LAS
PARTES”, OTORGANDO EL RECONOCIMIENTO CORRESPONDIENTIE A QUIENES
HAYAN INTERVENIDO EN LA EJECUCION DFE DICHAS ACTIVIDADES. “LAS
PARTES” PODRAN UTILIZAR EN SUS FUNCIONES !A INFORMACION O
RESULTADOS DERIVADOS DE LAS AC 1 IVIDADES DESARROLLADAS

DECIMA SEPTIMA. “LAS PARTES” CONVIENEN QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO
A LO ESTABLECIDO EN LA CONSTITUCION POLITICA DE 1 OS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS EN MATERIA DE DERECHO DE ACCESO A LA iNFORMACION, i At EY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACGION PUBLICA Y LA LEY
ESTATAL EN LA MATERIA, TODA LA INFORMACION GENERADA, OBTENIDA,
ADQUIRIDA, TRANSFORMADA O EN POSESION DE LLOS SUJETOS OBLIGADOS
QUE DERIVE DEL PRESENTE CONVENIO ES PUBLICA Y ACCESIBLE A CUALQUIER
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PERSONA EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES QUE SE ESTABLEZCAN EN LA
LEGISLACION CORRESPONDIENTE.

DECIMA OCTAVA. RESCISION

EL PRESENTE CONVENIO, TODO O EN PARTE, ASI CCMO SUS CONVENIOS
ESPECIFICOS PODRAN SER RESCINDIDOS POR CUALQUIERA DE “LAS PARTES”
MEDIANTE COMUNICACION OFICIAL POR ESCRITO A LA OTRA CON 30 DIAS
HABILES DE ANTICIPACION; EN TAL CASO, “LAS PARTES” ACORDARAN LAS
CONDICIONES PARA ELLO. NO MEDIARA OBLIGACION ADICIONAL NI DERECHO A
RECLAMACION DE INDEMNIZACION ALGUNA. LA NOTIFICACION DE RESCISION
DEL CONVENIO DEBERA ENVIARSE AL DOMICILIO QUE “L.AS PARTES” INDICAN
EN EL APARTADO DE “DECLARACIONES”.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

ESTE CONVENIO ES PRODUCTO DE LA BUENA FE, EN RAZON DE [ O CUAL LOS
CONFLICTOS QUE LLEGARAN A PRESENTARSE [EN CUANTO A SU
INTERPRETACION, FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO, SERAN SOMETIDOS A LA
DECISION DE LA COMISION QUE SE DESIGNE ENTRE “LAS PARTES" S| ESTOS
NO PUDIEREN RESOLVERSE ENTRE ELLAS, “LAS PARTES” SE SOMIZ TERAN A LA
JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES DEL FUERO COMUN DE LA
CIUDAD DE TULANCINGO, HIDALGO, RENUNCIANDO A CUALQUIER OTRA
JURISDICCION QUE LES PUDIERA CORRESPONDER POR RAZON DE SU
DOMICILIO PRESENTE O FUTURO, O POR CUALQUIER OTRA CAUSA.

NO CONFLICTO DE INTERES.

“LAS PARTES” QUE SUSCRIBEN EL PRESENTE INSTRUMENTCO JURIDICO
MANIFIESTAN QUE NO EXISTE BENEFICIO ECONOMICO NI 57 DESTINAN
RECURSOS PUBLICOS A FAVOR DE PARTICULARES. ASi MISMO. MANIFIESTAN
QUE NO EXISTE CONFLICTO DEANTERESES EN LA CELEBRACION DE ESTE
CONVENIO

VIGESIMA PRIMERA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES

LOS ENCABEZADOS Y DEFINICIONES CONTENIDOS EN ESTE DOCUMENTO SE
HAN UTILIZADO POR CONVENIENCIA, BREVEDAD Y PARA FACIL IDENTIFICACION
DE CLAUSULAS Y TERMINOS Y EN NINGUN MOMENTO SE ENTENDERA QUE
ESTOS LIMITAN O ALTERAN EL ACUFRDO DF “I_LAS PARTES” CONTSRNINO EN EL
CLAUSULADO DEL PRESENTE CONVENIO.
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LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADOS EL MUNICIPIO Y EL

CENTRO UNIVERSITARIO METROPOLITANO HIDALGO

5.C. DELL ALCANCE Y

CONTENIDO, LO FIRMAN POR DUPLICADO EN LA CIUDAD DF TULANCINGO, HGO..

EL 22 DE MAYO DEL 2022

POR “EL MUNICIPIO”

POR “EL CEUNMM’

L.A.E CESAREO JORGEMARQUEZ

ALVARADO, ‘7 ARG

g( PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

A
T

. ﬁ‘. 3

L.A.E. DINA LEON PEREZ
SINDICO PROPIETARIO DE PRIMERA
MINORIA

\.-’-

L.D. JOSE ANTONIO LIRA
HERNANDEZ
SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

';‘ SMTRA. ILIANA BERTTINA SEREZ

MEMDIETA
REPRESENTANTE LEGAL
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TESTIGOS
POR“EL MUNICIRIO” - POR “EL CEUMH”
;l_-' "\“‘ - \-\\“’.’. \..":I
L .
PROFR, JOSE-RUBEN HERNANDEZ LIC. EDUARDO JAVIER BANOS
_><__ORTEGA _ PEREZ
SECRETARIO DE CULTURA, DIRECTOR GENERAL

EDUCACION, DEPORTE Y JUVENTUD

REVISION JURIDICA

7oA /i

LIC. JOSEI ANTOIQIO CAMACHO
ORTIZ

S
LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN PERTENECEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE EL MUNICIPIC DE TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO REPRESENTADO EN ESTE ACTO PCOR 10OS CC LAE
CESAREO JORGE MARQUEZ ALVARADO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, LA E. DINA
LEON PEREZ, EN SU CARACTER DE SINDICO PROPIETARIO DE PRIMERA MINORIA Y LIC JOSE ANTONIO LIRA
HERNANDEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, A QUIENES 5N 'O SUCTSIVO SF L7S PENDUMINARA 1 IOINICIPIN Y
POR LA OTRA, EL CENTRO UNIVERSITARIO METROPOLITANO HIDALGO S.C., REPRESENTADO POR LA MTRA ILIANA
BERTTINA PEREZ MENDIETA EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, FIRMADO EN LA CIUDAD DE TULANCINGO
DE BRAVO, HIDALGO A LOS 22 DIAS DEL MES DE MAYO DEL 2022 Y QUE CONSTA DE 13 HOJAS UTILES IMPRESAS POR
UNA SOLA DE SUS CARAS.
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